
(Anhang 7) 

Schutzkonzept des Ev.-luth. Kirchenkreises Harlingerland 

Konzept für eine Kultur der Achtsamkeit in der Arbeit von 
Ausschüssen, Gremien und Tagungen 
Stand: 02.10.2023 
 
Kirche lebt vom intensiven Austausch ihrer Gemeindeglieder, zwischen Haupt- und Ehrenamtlichen, 
zwischen Jung und Alt, zwischen Aktiven und Passiven. Gesteuert wird diese Kommunikation durch 
regelmäßige Besprechungen, Sitzungen und Tagungen in verschiedensten Gremien, Ausschüssen, 
Arbeitsgruppen etc.  

 
I: Risiko-/Ressourcenanalyse 
Bereiche/Tätigkeiten im Arbeitsfeld Ausschüsse/ Tagungen/ Gremien: 

Bereich/Tätigkeit vorhanden Nicht 
vorhanden 

Besprechungen   

Sitzungen   

Tagungen   

 
 
Situationen/strukturelle Gegebenheiten für erhöhte Risiken: 

• Autoritäts- und Machtstrukturen, insbesondere im Blick auf Leitungsfunktion 

• Zweiersituationen 

• Über-/Unterordnungsverhältnis 

• Übernachtungen/Unterbringung (z.B. Tagungen) 
 
 

Maßnahmen, die ergriffen werden: 

Risiko Mögl. Maßnahmen bereits ergriffen Zuständigkeit 

Besprechungen/ 
Sitzungen 

Öffentlichkeit der Besprechungen 
etc. herstellen. 
Tagungsorte sind möglichst 
öffentliche Räume. 

 Einladende*r 

 Transparenz durch 
Veröffentlichung der Termine 

 Einladende*r 

Besprechungen 
im Amtszimmer 

Wert auf Abstand zwischen 
Gesprächspartnern 

 Einladende*r 

Tagungen Klare Regeln bei mehrtägigen 
Tagungen hinsichtlich der 
Unterbringung treffen 

Verweis auf SV-
Erklärung 

Veranstalter*in 

 Verhaltenskodex definieren  Veranstalter*in 

 
 

II: Verhaltenskodex 
Ergänzend zum allgemeinen Verhaltenskodex gilt für den Bereich der Ausschüsse/Tagungen/ 
Gremien: 

• Besprechungen und Sitzungen sollten vorzugsweise in öffentlichen Gebäuden oder Räumen 
durchgeführt werden. 

• Eine körperliche Berührung im Rahmen der jeweiligen Veranstaltung muss im Vorfeld 
kommuniziert werden. 

• Teilnehmer*innen werden zur Begrüßung oder zum Abschied nicht umarmt oder geküsst. 
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III: Beschwerdemanagement  
In Fällen sexualisierter Gewalt im Rahmen der Arbeit von Ausschüssen. Gremien und Tagungen 
können Sie sich neben Superintendentin Eva Hadem (SUP.Harlingerland@evlka.de; 04971 – 91 97-
11) auch an die für diesen Bereich zuständige Kontaktperson wenden: 

➔ Jürgen Buß  
Vorsitzender der Kirchenkreissynode Harlingerland 
Tel: 04971-948181 oder 0172-8736855 
Mail: juergen.buss@ewetel.net  
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